
Informācija par valdes loceklim noteikto mēneša atlīdzību un tās apmēra izmaiņām visā amata pildīšanas periodā 2019.-2023.

EUR

Gads Janvāris Februāris Marts Aprīlis Maija Jūnijs Jūlijs Augusts Septembris Oktobris Novembris Decembris Kopā gadā

2019. 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 10800

2020. 900 900 900 900 900 900 900 1100 1100 1100 1100 1100 11800

2021. 1100 1100 1100 1100 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 14800

2022. 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 15600

  2023.* 1300 1300 1300 1300 1625 1625 1625 1625 1625 1625 1625 1625 18200

Informācija par valdes loceklim noteikto mēneša atlīdzību un tās apmēra izmaiņām visā amata pildīšanas periodā 2024.-2028.

EUR

Gads Janvāris Februāris Marts Aprīlis Maija Jūnijs Jūlijs Augusts Septembris Oktobris Novembris Decembris Kopā gadā

  2024.* 1625 1625 1625 1625 1950 1950 1950 1950 1950 1950 1950 1950 22100

  2025.* 1950 1950 1950 1950 1950 1950 1950 1950 1950 1950 1950 1950 23400

2026.

2027.

2028.

Valdes loceklim izmaksātā amata atlīdzība, prēmija un citas piemaksas katrā gadā

EUR

Gads Atlīdzība Prēmija

Piemaksa ar 

dalībnieka 

rīkojumu

2019. 10800 200

2020. 11800

2021. 14800 1100 200

2022. 15600 650

2023. 17225 1300

2024. 21905 1625

2025. 23400 1950

Avots: SIA “Viesītes veselības un sociālās aprūpes centrs” informācija

Sabiedrība ar ierobežotu atbildību “Viesītes veselības un sociālās aprūpes centrs”

25350

16250

18525

23530

* Dalībnieka lēmums par atlīdzības izmaksu: sākot ar 2023.gada maiju ik mēnesi tiek maksāta fiksētā atlīdzība 80% no valdes loceklim noteiktās atlīdzības; 20% 

mainīgā daļa ik ceturksni pēc rezultātu izvērtēšanas. No 2025.gada 1.jūlija nepiemēro fiksēto un mainīgo daļu, atlīdzība tiek maksāta pilnā apmērā.

Kopā izmaksāts

11000

11800

16100


